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ABERTAS AS INSCRIGOES PARA 0 PRIMEIRO
PROGRAMA BRASILEIRO DE FORMAGAD
EM VENDAS PARA 0 COMEX E LOGISTICA

Executivo de Vendas B2B - Comércio Exterior & Logistica,

inédito no Brasil e promovido pela Universidade Corporativa
SINDICOMIS NACIONAL (UCSN). Com 20 horas-aula de duragéo, ele
sera realizado em formato hibrido (presencial e online), entre 24 e 28 de
novembro.

Estéo abertas as inscricdes para a primeira turma do Programa

As vagas sao limitadas e os participantes serdo selecionados por ordem
de inscricdo. Os dois alunos com melhor desempenho na avaliagéo final
serao premiados com um final de semana no Grand Mercure Hotel, em Sao
Paulo, com direito a acompanhante. As inscri¢des podem ser feitas pelo e-
mail mirella.actc@sindicomis.com.br.

Inédito no Brasil

O caraterinédito da UCSN e deste curso reside no fato de ndo existirem, até
0 momento, programas de capacitagdo ou formagao criados por instituicdes
diretamente inseridas nos setores de comércio internacional e logistica no
Brasil.

Destaca-se também a importancia de o pais contar, agora, com uma
instituicdo dedicada a atender as demandas especificas das empresas
desses segmentos, especialmente no desenvolvimento de carreira dos
profissionais que atuam ou desejamingressar na area.

“‘Aqualificagdo na area comercial € um dos pilares fundamentais tanto para
a evolugéo profissional quanto para a conquista de melhores resultados
empresariais, por meio de uma méo de obra preparada”, afirma Levi Souza,
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CEO e fundador da QPartnerHR, parceira do SINDICOMIS
NACIONAL na criagéo da UCSN.

Publico-alvo

O Programa Executivo de Vendas B2B - Comércio
Exterior & Logistica é voltado aos profissionais do setor que
desejam migrar ou crescer na area comercial, aos jovens
talentos que buscam carreira em vendas B2B no comércio
exterior e as empresas que desejam capacitar suas equipes
comerciais.

Metodologia

* Duragao total: 20 horas

* Formato hibrido: 3 mddulos online + 2 presenciais (na
sede do SINDICOMIS NACIONAL, em Sao Paulo)

* Aprendizagem ativa: estudos de caso reais, simulagdes,
debates e roleplays

Conteudo programatico

Médulo 1 - Panorama do Setor e Mapeamento de
Mercado (Online —4h)

Introducéo ao ecossistema do comércio exterior e logistica.
Principais players, tendéncias e oportunidades.
Mapeamento de clientes-alvo e analise de mercado.

Modulo 2 - Fundamentos da Venda Consultiva B2B
(Online-4h)

Etapas da venda complexa.
Identificagao de necessidades e criagdo de proposta de valor.
Técnicas de diagnéstico e qualificacdo de oportunidades.

Modulo 3 - Técnicas Avancadas de Negociagao e
Comunicagao (Presencial - 4h)

Estratégias de negociagéo de alto valor.

Gestao de objecdes e taticas de fechamento.

Storytelling corporativo, postura executiva e apresentagdes
comerciais.

Médulo 4 - Inteligéncia Comercial e Prospecgao (Online
-4h)

Uso de dados e CRM para prospecgao.

Segmentacdo de mercado, social selling e LinkedIn
estratégico.

Agendamento de reunides qualificadas.
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Modulo 5 — Gestdao de Relacionamento e Pds-venda
(Presencial - 4h)

Gestdo de carteira, fidelizagao, cross selling e upselling.
Simulagao real de venda com banca avaliadora do setor.
Feedback individual e certificagdo SINDICOMIS.

Beneficios exclusivos

Certificacdo oficial SINDICOMIS
Experiéncia pratica com desafios reais
Rede de networking estratégica

Informagdes gerais

* Investimento por participante: empresas associadas:
R$ 2.500 | Valor exclusivo para a primeira turma: R$
2.000; nao associados: R$ 3.500 | Valor exclusivo paraa
primeira turma: R$ 3.000

* Pacotes corporativos e formato in company disponiveis.




ENTREVISTA EXCLUSIVA:
MARIO POVIA

Em entrevista exclusiva ao SINDICOMIS
NACIONAL, Mario Povia — ex-diretor-geral da
ANTAQ, diretor-presidente do Instituto Brasileiro de
Infraestrutura (IBI), engenheiro, consultor e uma das
principais referéncias em infraestrutura portudria e
logistica no Brasil — analisa os avancos e desafios do
comércio exterior, a criacdo do IBI e as perspectivas
para o desenvolvimento logistico do pais.

Com vasta experiéncia em regulacdo, politicas publicas
e projetos estratégicos, Povia oferece uma visdo
qualificada sobre os gargalos historicos e as

oportunidades de transformacdo no setor.

Como e por qual razao o IBI foi criado?

O Instituto Brasileiro de Infraestrutura (IBI) foi criado a partir
da instalagdo da Frente Parlamentar Mista de Portos e
Aeroportos (FPPA), na qualidade de brago técnico, por
iniciativa do deputado federal Paulo Alexandre Barbosa
(PSDBJ/SP), entdo recém-empossado em seu primeiro
mandato na Camara dos Deputados.

No ranking global de abertura comercial, o Brasil esta
atras de varias economias emergentes. Em sua opiniao,
o que impede o pais de acelerar reformas e acordos que
reduziriam barreiras tarifarias e nao tarifarias?

Creio que este processo ja se iniciou, encontrando-se
atualmente em pleno curso. O Brasil é signatario do acordo
de facilitacdo comercial, sendo certo que a prépria Receita
Federal do Brasil (RFB) vem adotando uma série de
medidas tendentes a desburocratizar e promover o
intercambio comercial do Brasil com outras nagdes.

Mais recentemente, a autoridade aduaneira anunciou o
desenvolvimento de procedimentos de desembarago de
cargas sobre aguas, bem como vem realizando testes para
implantagdo da DUIMP (Declaraggo Unica de Importag&o),
medidas que virdo simplificar e promover uma nova
dinédmica no comércio exterior brasileiro.

De toda forma, particularmente no que se refere as barreiras
tarifarias, importa destacar a deterioragdo de organismos
multilaterais constituidos para tal fim, vis-a-vis com os
desafios impostos recentemente pelo governo dos Estados
Unidos da América (EUA), o que pode vir a trazer relevantes
retrocessos nesta seara.

Em sua opinido, por que o Brasil ainda é visto

majoritariamente como exportador de commodities? O
IBltem propostas pararomper essa dependéncia?

O Brasil é visto desta forma precisamente porque é um
grande exportador de commodities, portanto, a afirmativa
revela de certa forma uma realidade, muito embora
tenhamos uma pujanga industrial, mas que ndo vem
apresentando o desejavel crescimento ao longo das Ultimas
décadas.

As reformas da previdéncia, trabalhista e, mais
recentemente, a tributaria, tentam resgatar a
competitividade perdida pela industria nacional, assolada
por problemas sistémicos como a histdrica alta de juros, o
sofrivel ambiente de negdcios e um sistema tributario
perverso e esquizofrénico.

Ofoco da atuagéo do IBI € notadamente na infraestrutura de
transportes. Acreditamos que criar condigdes objetivas para
que possamos aumentar a produtividade, através da
absorcao de novas tecnologias e redugéo de burocracias, é
um passo importante para melhor aproveitamento de
nossos ativos.

Noutra vertente, lutamos para criar condigdes tendentes a
possibilitar a construgéo de novas estruturas de forma mais
célere, mediante o enfrentamento de gargalos existentes.
Cito aqui a morosidade de regularizagao fundiaria por parte
da Secretaria do Patriménio da Unido (SPU), bem como a
dificuldade na obtencdo e manutencdo das licengas
ambientais, questdes que s&o absolutamente prioritarias na
pautadoIBI.

Enquanto economias abertas conseguem processar
importagoes e exportagdes em horas ou poucos dias,
no Brasil o tempo e o custo logistico ainda sdo entraves



relevantes. Quais experiéncias internacionais o IBI considera
mais aplicaveis ao Brasil e o que falta para que essas boas
praticas sejam implementadas aqui?

Os problemas sao antigos e conhecidos. Para além das dificuldades
com burocracia, excesso de intervencdo estatal na economia,
auséncia de provisdo de infraestrutura adequada e politicas de
governo repaginadas a cada mandato de quatro anos, quando
deveriamos ter acdes de Estado, continuas e perenes, nao
conseguimos dotar nosso comércio exterior de um ambiente de
negacios que resulte em menor judicializagao de conflitos, afetando
0 que chamamos de seguranca e estabilidade regulatdria.

Repito que ha uma série de iniciativas em curso, seja na provisao de
infraestrutura, na redugdo de medidas burocraticas, na
simplificagdo tributéria, no desenvolvimento de procedimentos
extrajudiciais para solugéo de conflitos. Contudo, sempre temos o
risco de sofrer interrupgdes e retrocessos a cada troca de comando
na politica.

O nosso modelo de /andlord port, por exemplo, se encontra muito
distante dos padrbes europeus, que seriam nossa principal
referéncia. Entendemos que a governanga de nossas autoridades
portuarias poderia ser melhor disciplinada. Neste sentido, reporto ao
Projeto de Lei n° 733/2025, em trémite na Camara dos Deputados,
para 0 qual o IBlI fez uma série de propostas visando seu
aperfeigoamento.

Navisédo do IBl, a concessao da Hidrovia do Rio Paraguai tem
condicdes reais de se tornar um eixo integrado as cadeias
logisticas regionais ou corre o risco de permanecer como
um corredor isolado, sem ganhos estruturais para a
competitividade do Brasil?

O simples desenvolvimento de algum
modal de infraestru-

tura de transporte ja

nos remete a poten-

ciais possibilidades de
obtencao de sinergias,

eis que a logistica tende

a aproveitar as oportuni-
dades que lhe séo ofereci-
das, visando sobretudo a
eficiéncia econémica e am-
biental.

No tramo sul da hidrovia do
Paraguai, ha efetivamente a
possibilidade de conexdes para

além das ligagdes com Paraguai e

Argentina, lembrando que o Brasil estuda
atualmente o desenvolvimento de cinco rotas
bioceénicas com vistas ao atingimento do
Pacifico, além de possuir uma legislagéo
moderna que permite a construcdo de trechos
ferroviarios sob regime autorizativo, com o
condédo de interligar diferentes modais de
transporte.



0 LEGADO DE
AGUINALDO RODRIGUES

No ultimo 8 de outubro, fomos surpreendidos com o
falecimento do querido Aguinaldo Rodrigues, ex-diretor
executivo do SINDICOMIS NACIONAL /ACTC.

Profundo conhecedor do comércio internacional, Aguinaldo
atuou nestas entidades entre 2007 e 2020, periodo em que se
destacou pela dedicagao, competéncia técnica e pela
constante busca de aprimoramento das normas e praticas do
setor.

De postura sempre elegante, altiva e cordial, deixou uma marca
indelével nas instituicoes e nas pessoas com quem conviveu,
sendo admirado por sua inteligéncia, equilibrio e talento para
conduzir debates complexos com serenidade e respeito.

O saudoso Aguinaldo Rodrigues foi casado com

Renata Figueiredo Rodrigues, com quem construiu

uma bela historia de amor e companheirismo. Dessa

unido nasceram duas filhas: Lucila Figueiredo
Rodrigues e Claudia Figueiredo Rodrigues Fedato,
que herdaram ndo apenas o legado de valores e
afeto, mas também o exemplo de integridade e

dedicacdo que sempre marcaram a vida do pai.

A equipe de redagdo do Jornal Acontece conversou
com Claudia, que atua no setor de comércio
internacional, para tracar um retrato mais intimo
desse homem que, apesar da discricdo — uma de
suas virtudes mais marcantes —, deixou uma
presencga inesquecivel entre todos que o

conheceram.

O texto a seguir é um convite a reflexio e a
memdria; uma oportunidade de revisitar a trajetoria

de alguém que, com elegancia, profissionalismo e

— x 3
= 4
= L 1}

humanidade, deixou marcas profundas neste mundo

e nas vidas que tocou com sua passagem serena e

luminosa.



o A ELEGANCIA QUE VINHA DE DENTRO

Por: Claudia Figueiredo Rodrigues Fedato

eu pai sempre

foli

referéncia,

uma

profissional e humana. Desde
muito nova, eu o via cercado por pessoas que vinham a ele em
busca de conselhos e de solugdes para casos complicados do
comércio exterior — drea em que atuava com tanto dominio e
respeito. Ele conhecia cada detalhe, cada regra, cada limite
da lei. E, mais do que conhecimento técnico, transmitia
principios. Repetia que cardter e integridade sdo coisas que
Jjamais se negociam. Que é isso, e ndo o sucesso, que define

quem a genteé.

Essa foi a licdo que mais me marcou — e que moldou néo so
minha carreira, mas a forma como enxergo o mundo. Em
casa, ele e minha made, Renata, construiram uma base solida,
em que o amor e a familia vinham sempre em primeiro lugar.
Crescemos — eu e minha irmd, Lucila — aprendendo que o
essencial é preservar esse laco, 0 amor incondicional que

sustenta tudo.

Profissionalmente, meu pai teve uma trajetoria admiravel.
Formou-se em Medicina, mas o destino o levou para o setor
portudrio e de comércio exterior. Trabalhou durante muitos
anos na Rodrimar, empresa do grupo familiar. Mais tarde,
fundou, junto ao meu tio Diogo Figueiredo, a Unicarrier
Transportes Internacionais. Depois, integrou o grupo
Flipper, onde fez grandes amigos, como o Jorge — um nome

querido que a Covid também levou.

Meu pai era um homem elegante — e ndo apenas no modo de
se vestir. A elegdncia dele estava na postura, na forma de
falar, na serenidade com que tratava todos ao redor. Gostava
de estar sempre bem arrumado: ajustava o colarinho,
conferia os botoes da camisa. Era um gesto pequeno, mas
dizia muito sobre o cuidado que ele tinha com tudo, com as

pessoas, com avida.

Ele ensinava mais pelos gestos do que pelas palavras. O

carinho e o respeito que demonstrava pela minha mae eram

Ele ensinava mais pelos gestos do que pelas palavras. O
carinho e o respeito que demonstrava pela minha mae eram
constantes. E a generosidade dele era imensa. No velorio,
recebemos pessoas que nos contaram historias que nunca
imaginamos: funciondrios, colegas, gente que ele ajudou
discretamente com cursos, mensalidades, oportunidades de
trabalho ou um simples empréstimo feito sem hesitar.
Lembro até de um gar¢com de um restaurante onde
almogdavamos aos sabados — o Paulista, no centro — que,
depois, passou a visitda-lo no escritorio, toda semana, para
pegar uma pequena ajuda. Era assim que meu pai via a vida:

se podia ajudar, ele ajudava.

Quando comecei a trabalhar, achei que, por ele ter uma
empresa, meu caminho estava garantido. Mas ele pensava
diferente. Fez questio de que eu passasse por outras
experiéncias antes de chegar la. Dizia que isso me daria uma
visdo mais ampla — e que a empresa precisava de opinidoes
novas, ndo de alguém moldado apenas pelo olhar dele. Foi
exigente, mas justo. Incentivou-me a estudar em Sao Paulo,
a morar fora de casa, a enfrentar o que fosse necessdrio para

aprender.

Hoje entendo o quanto isso nos fez bem, a mim e a minha
irmd. Ele poderia ter nos dado tudo com facilidade, mas
preferiu nos ensinar o valor de conquistar por mérito e
independéncia. Esse foi o maior presente que meu pai
deixou: o exemplo silencioso de quem viveu com retiddo,

amor e uma elegincia que vinha de dentro.




DIRETORES RELEMBRAM A IMPORTANCIA DE
AGUINALDO RODRIGUES

UM PROTAGONISTA SILENCIOSO

Ao recordar a trajetoria do Dr. Aguinaldo Rodrigues, é impossivel ndo
reconhecer o papel determinante que ele exerceu no fortalecimento das

empresas e profissionais que compoem as categorias econdomicas
representadas pelo SINDICOMIS NACIONAL e pela ACTC.

Com uma visdo estratégica e espirito publico raro, o Dr. Aguinaldo foi
responsavel por conduzir debates historicos sobre as principais demandas
estruturais do setor aduaneiro, logistico e transitdario, sempre defendendo com
firmeza e serenidade os interesses coletivos de nossos representados.

Em sua época a frente da Diretoria Executiva, diversos temas que hoje sdo
pilares da nossa atuacgdo institucional comeg¢aram a ser discutidos e
amadurecidos sob sua lideranca — temas que marcaram um verdadeiro
divisor de daguas na modernizacdo da representagdo sindical patronal do
comércio exterior brasileiro.

Seu profundo conhecimento técnico e sua postura equilibrada tornaram-no
uma figura respeitada por autoridades governamentais e érgaos publicos, que
reconheciam nele ndo apenas um dirigente preparado, mas um interlocutor
confiavel, comprometido com solugcoes reais e com o fortalecimento do
ambiente empresarial.

Além de dirigente e despachante aduaneiro de notorio saber, foi também
médico, e trazia para o convivio institucional uma visao humana, empadtica e
conciliadora—valores que moldaram a cultura das nossas entidades.

O legado do Dr. Aguinaldo se traduz na credibilidade, no respeito e na solidez
institucional que o SINDICOMIS NACIONAL e a ACTC mantém até hoje.
Foi, sem duvida, um protagonista silencioso, cuja contribuicdo ultrapassou
seu tempo e continuard inspirando futuras geragaoes de profissionais e lideres
do nosso setor.

Luiz Ramos
Presidente do SINDICOMIS NACIONAL, ACTC e CIMEC




FIGURA
DE PROA

Quando o conheci, ainda no
inicio de meu aprendizado
profissional, o Dr. Aguinaldo
ja era figura de proa nas lides
do Comeércio Exterior
brasileiro.

Nessa época, os conhecimen-
tos profissionais eram
aprendidos na rotina do
trabalho didario, nas atividades
operacionais com os armado-
res, nos portos e cais, com as
linhas aéreas e nos aeropor-
tos, nas alfdndegas,
na Cacex etc.

O Dr. Aguinaldo sempre
demonstrou seu abrangente
conhecimento profissional,
forjado na linha direta do
trabalho com todos os inter-

venientes do Comércio
Exterior. Sua inegavel expe-
riéncia e conhecimentos
profissionais auxiliaram para
que muitos aprendizes se
tornassem técnicos capacita-
dos.

Manifesto todo o meu respeito
e admiragao pelo Dr.
Aguinaldo, com a alma ferida
por sua inesperada partida.

Wilson Braun
Vice-presidente do
SINDICOMIS NACIONAL
edaACTC

EXPERIENCIA
DECISIVA

Considero justa a homenagem
postuma ao Dr. Aguinaldo
Rodrigues, pois ele participou
ativamente como representante
da categoria de agentes de
carga e contribuiu muito
durante o periodo de imple-
mentacdo do modulo
Siscomex-Carga, em
substituicdo ao
Sistema Mercante do DMM.

Gragas as diversas reunioes
que tivemos com ele, trazendo
as nossas preocupagoes, o
sistema foi ajustado antes de
ser colocado no ar.

Sua experiéncia profissional
como freight forwarder,
NVOCC e despachante

aduaneiro foi decisiva em
muitos momentos, enquanto

ocupava uma posigao de

diretoria nesse sindicato.

Por isso, merece todo o nosso
agradecimento e homenagens.

Denise Aparecida Alves
Conselheira Fiscal Efetiva do
SINDICOMIS NACIONAL
edaACTC

ELEGANCIA,
POLIDEZ E
RESPEITO

Conheci o Dr. Aguinaldo logo
que a atual presidéncia foi eleita,
ha 7 anos. Me impressionaram
desde inicio sua serenidade, seu
falar baixo, seu profundo
conhecimento técnico das dreas
aduaneira, tributdaria e comércio
internacional em geral.

Mas o que mais impressionava
no Dr. Aguinaldo eram a
elegdncia e a polidez, associados
a um profundo respeito com seu
interlocutor. Jamais fui
interrompido durante o
desenvolvimento de um
raciocinio quando em
interlocugdo com ele, ainda que
ele ndo estivesse concordando
com nada daquilo que
eu lhe expunha.

Sua exposicao de algumas
situacgoes técnicas constituiam
aulas imperdiveis em que
sobejava seu arguto e
reconhecido conhecimento.

O SINDICOMIS (agora
Nacional) e a ACTC devem a ele
muito de sua estruturacdo como

instituicoes hoje reconhecidas

como eficientes e dedicadas a

sagrada causa da defesa das

categorias por elas

representadas. Ele tinha certeza
de que defender as empresas do

setor economico do comércio

exterior era sinonimo de

defender os interesses nacionais.

A familia enlutada e a seus
muitos amigos, nossa expressao
de respeito e nosso desejo de que
conquistem forcas para superar

essa imensa perda.

Jodo Luiz Portolan Galvao Minnicelli
1° Diretor Tesoureiro do
SINDICOMIS NACIONAL

edaACTC
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SINDICOMIS NACIONAL ACOMPANHA DEBATE
SUBRE 0 FUTURO DA INFRAESTRUTURA
PORTUARIA BRASILEIRA

OSINDICOMIS NACIONAL e a ACTC participaram, em 8 de
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outubro, do Painel IRIS, que reuniu autoridades e

especialistas para discutir o Projeto de Lei n® 733/2025,
proposta que institui o novo marco legal do setor portuério
brasileiro. O evento contou com a presenca de representantes do
governo, dainiciativa privada e de entidades do setor, abordando os
impactos regulatérios, juridicos e econémicos das mudancas
propostas.

Entre os debatedores estavam Alex Avila, secretério nacional de
Portos e Transportes Aquaviarios do Ministério de Portos e
Aeroportos; Alber de Vasconcelos, diretor da ANTAQ; Mario Povia,
diretor executivo do Instituto Brasileiro de Infraestrutura (IBl) e ex-
diretor geral daANTAQ; Gabriel Jacques, do departamento Juridico
e de Compliance da Santos Brasil; e o deputado federal Murilo
Galdino. Amoderacéo foi feita por Mateus Szwarcwing, diretor geral
dolIRIS.

Durante o debate, foram destacados temas como a modernizagéao
do setor portuario, a desburocratizagdo dos processos regulatorios,
0s novos modelos de contratagao de trabalhadores portuarios e 0s
desafios de garantir seguranga juridica e estabilidade regulatoria
para o desenvolvimento da infraestrutura portuaria no pais.

O SINDICOMIS NACIONAL e a ACTC estéo atentos a tramitacéo
do PL n° 733/2025 e as discussdes sobre 0 novo marco portuario,
atuando de forma propositiva e colaborativa junto aos érgaos
publicos e entidades representativas.

Sobre o IRIS

O Instituto de Regulagao, Inovagéo e Sustentabilidade (IRIS) é uma
associagdo sem fins lucrativos que atua estrategicamente no
monitoramento e aperfeicoamento de normas regulatérias, na
andlise de impactos regulatérios, na mediacao de conflitos e no
apoio a formulagéo de politicas publicas. Sua misséo é contribuir
para umaregulagao mais eficaz, transparente e moderna.

Em sintese, o IRIS é uma ponte técnica entre reguladores, setor
privado e sociedade, fomentando inovagdes regulatérias que
conciliem eficiéncia econdmica, sustentabilidade e protecéo de
interesse publico.
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THOMAS SIME ONOVO
PRESIDENTE DA HATA

Federacédo Interna-cional de Associa-¢des de

Agentes de Carga (FIATA) elegeu, em 10 de outubro,

sua nova diretoria global durante a Assembleia Geral
realiza-da em Handi, no Vietnd. Com mais de 40 mil
empresas de logistica filiadas em 150 paises, a entidade
contou com participagdo ativa do Brasil no processo
eleitoral, representado pela ACTC, por meio de Luiz Ramos
(presidente) e Wilson Braun (vice-presidente).

O cargo de presidente da FIATA foi assumido por Thomas
Sim, da Singapore Logistics Association (SLA), de
Singapura, sucedendo Turgut Erkeskin, da Turquia. A nova
diretoria foi composta por lideres de diferentes regides do
mundo.

Discurso de Wilson Braun

Durante a ceriménia, Wilson Braun fez uso da palavra para
destacar algumas das principais conquistas recentes da
ACTC e do SINDICOMIS NACIONAL, como os acérdaos da
ANTAQ que trouxeram mais equilibrio a regulamentagéo
das cobrangas de demurrage. Em sua fala, também reforgou
0 compromisso das entidades com o fortalecimento do setor
logistico e do transporte internacional.

As iniciativas apresentadas foram recebidas com
entusiasmo pela FIATA, que ressaltou a importancia desse
tipo de engajamento e contribuigdo por parte de seus
membros, reconhecendo o protagonismo brasileiro na
busca por avangos regulatorios e institucionais no cenario
global dalogistica.

Uma mulher no comando

Pela primeira vez na historia da FIATA, uma mulher passa a
integrar 0 alto escaldo da presidéncia, sinalizando um
avango importante na busca pela equidade de género no
setor. Nadia Abdul Aziz, da Associag¢do Nacional de Frete e
Logistica (NAFL), dos Emirados Arabes Unidos, assume
uma das vice-presidéncias.

Compromisso com ainovagao e sustentabilidade
Em seu discurso de posse, 0 novo presidente, Thomas Sim,

destacou a importancia da colaboracdo e do espirito de
unidade entre os membros da FIATA: “Como presidente,
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prometo servir com humildade, transparéncia e dedicagao.
Serei uma ponte entre culturas, setores e geragdes,
garantindo que a entidade permanega indispensavel na
construgdo do futuro da logistica e do comércio global.
Nossa verdadeira forca reside na unidade e na colaboragao
de milhares de membros em todos os continentes”.

Sobre aFIATA

Fundada em 1926 e atualmente sediada em Genebra
(Suiga), a FIATA é reconhecida mundialmente como a “voz
global da logistica de carga”. Trata-se de uma organizagéo
nao governamental, sem filiagdo partidaria, que reune
associag0es nacionais, membros individuais e empresas do
setor em cerca de 150 paises, representando
aproximadamente 40 mil empresas de agenciamento de
cargaelogistica.

A FIATA atua em diversos eixos estratégicos, entre eles a
harmonizacdo de padrdes internacionais, o
desenvolvimento e promogéo de conhecimento técnico, a
defesa de politicas publicas que favorecam o comércio
global eficiente e sustentavel, e a padronizacdo de
documentos logisticos — como o FIATA Bill of Lading,
referéncia para operagdes multimodais em todo o mundo.

A entidade também possui status consultivo junto a
organismos internacionais, como o Conselho Econémico e
Social das Nagdes Unidas (ECOSOC), a UNCTAD e a
UNCITRAL, contribuindo diretamente na formulagdo de
normas e boas praticas para o setor logistico. Sua misséo
inclui apoiar a qualificagéo profissional, incentivar a
digitalizacdo, promover a sustentabilidade e fortalecer a
cooperagao internacional, posicionando-se como
interlocutora central nos principais foruns de comeércio e
transporte.




» - ™ -
® sindicomis N actc
T SINDICATO NACIONAL DE COMISSARIAS . ASSOCIACAD NACIONAL
DE DESPACHOS, AGENTES TRANSITARIOS ’
EINTERMEDIARIOS DE CARGA, LOGISTICA
E FRETES EM COMERCIO INTERNACIONAL

DAS EMPRESAS TRANSITARIAS,
GENTES DE CARGH MEREA,

COMISSARIAS DE DESPACHOS
E OPERADORES INTERMODAIS

DIRETORIA DO SINDICOMIS NACIONAL/ACTC
DEBATE GESTAQ, AVANGOS REGULATORIOS
E EDUCAQAOCCRPORATIVA
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11h as 14h, para discutir temas envolvendo a gestédo das entidades e assuntos relevantes para os

representados. Entre os topicos debatidos, esteve em destaque a elabora¢do de uma sugestéo de
resposta as contrapropostas apresentadas pelos representantes laborais nas negociagdes da Convengéo
Coletiva de Trabalho 2025-2026. A proposta foi apresentada formalmente na assembleia realizada no
mesmo dia, as 15h.

Os diretores executivos do SINDICOMIS NACIONAL/ACTC se reuniram neste 29 de outubro, das

Participaram do encontro, além do presidente Luiz Ramos, o vice-presidente Wilson Braun; Liliane Paula
Rogério, primeira diretora-secretaria; Jodo Galvéo Minnicelli, primeiro diretor-tesoureiro; Adilson Nobrega,
diretor suplente; Regynaldo Molica, segundo diretor-tesoureiro; e os conselheiros fiscais efetivos Rodrigo
Herrera e Nelson Yamamoto.

Areunido teve inicio com a apresentacéo de Levi Souza, CEO e fundador da QPartner, sobre os avangos do
projeto da Universidade Corporativa SINDICOMIS NACIONAL (UCSN). Ele detalhou o langamento do
Programa Executivo de Vendas B2B — Comércio Exterior & Logistica, voltado tanto para profissionais que
buscam crescimento ou transigdo para a area comercial quanto para jovens talentos interessados em uma
carreira de vendas B2B no setor de comércio exterior.

Empresas que desejam capacitar suas equipes comerciais também poderéo se beneficiar do programa,
cuja primeira turma inicia em 24 de novembro, marcando o inicio das atividades da UCSN. Levi explicou a
estrutura curricular, a metodologia de ensino e o perfil dos docentes que integraréo o programa inaugural.

Em seguida, foram apresentados os resultados das arrecadagdes, o ingresso de novos associados e
informagbes sobre consultas feitas & ANTAQ em decorréncia dos recentes acérddos envolvendo a
sobrestadia. Outro ponto discutido foi a suspenséo de cerca de 7.500 registros sindicais, entre outros
temas.

O vice-presidente Wilson Braun compartilhou suas impressdes sobre o Congresso Mundial da FIATA,
realizado de 6 a 10 de outubro em Handi, Vietna, evento do qual ele e o presidente Luiz Ramos
participaram. Braun ressaltou o fortalecimento da relagdo da ACTC com a alta clpula da FIATA,
especialmente com a Regional das Américas, e o impacto positivo da apresentagdo dos avangos
regulatorios do Brasil no combate as cobrangas abusivas de sobrestadia. Segundo Braun, o interesse
gerado foi significativo, inclusive entre os representantes norte-americanos: “O impacto desta informagéo
que levamos foi muito maior do que imaginavamos”.
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ASSEMBLEIA ANALISA
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promoveu a segunda etapa de sua Assembleia Geral

Extraordinaria (AGE), iniciada em 31 de julho, para
discutir as contrapropostas da Federagao dos Empregados
de Agentes Autdnomos do Comércio do Estado de S&o Paulo
(FEAAC), sindicatos filiados e demais entidades
profissionais do setor em Sao Paulo, incluindo o Sindicato
dos Empregados de Agentes Autbnomos do Comércio e
Empresas de Assessoramento, Pericias, Informacdes e
Pesquisas e de Empresas de Servigos Contabeis (EAA).

A AGE-Continuacao foi realizada em formato hibrido,
reunindo participantes presencialmente no auditério do
SINDICOMIS NACIONAL, na capital paulista, e também de
forma online. A mesa diretora apresentou a sugestéo da
Diretoria Executiva sobre as contrapropostas recebida pelos
representantes dos laborais.

Ficou definido um prazo de cinco dias para que os presentes
analisem as propostas e enviem suas manifestacdes ao
sindicato patronal. Apds o recebimento dessas posicdes, 0
SINDICOMIS NACIONAL encaminhara a resposta final aos
sindicatos laborais.

Com isso, a Assembleia Geral Extraordinaria referente a
Convengdo Coletiva de Trabalho 2025-2026 permanece
aberta até a conclus&o das negociagdes.
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NOVAS REGULAMENTAGOES SOBRE DEMURRAGE NO
BRASIL SAQ DESTACADAS EM EVENTO MUNDIAL DA FIATA

Internacional de Associagdes de Agentes de Carga

(FIATA), realizado entre 6 e 10 de outubro em Handi,
no Vietnd, os recentes acorddos da ANTAQ — frutos de uma
atuacédo continua e estratégica do SINDICOMIS
NACIONAL/ACTC junto a agéncia— ganharam destaque.

Durante o Congresso Mundial da Federacdo

Reconhecida como Unica representante oficial da FIATA no
Brasil, aACTC participou do evento com seu presidente, Luiz
Ramos, e o vice-presidente, Wilson Braun. Ambos
integraram o colégio eleitoral responsavel pela escolha de
Thomas Sim como novo presidente global da federagéo.

Destaque paraavangos regulatérios brasileiros

Durante a mesa-redonda dos delegados da FIATA RAMs,
que reuniu associacdes das Américas para compartilhar
experiéncias e conquistas recentes, Luiz Ramos apresentou
aos participantes os avangos regulatorios obtidos pelaACTC
e pelo SINDICOMIS NACIONAL perante a ANTAQ. Ramos
destacou o impacto direto dessas medidas na protecao
juridica das empresas representadas, especialmente ao
isentar os freight forwarders da cobranga solidaria de
demurrage, o que resultou em significativa reducdo de
custos e riscos financeiros para o setor.

A relevancia do tema gerou grande interesse entre 0s
presentes, levando Ramos a entregar a Leticia Cherini,
representante da area de comércio internacional e direito da
FIATA, um dispositivo com informagdes detalhadas sobre os
acordaos, para compartilhamento entre as associagdes
filiadas.

Ja em seu discurso, Wilson Braun ressaltou os avangos dos
dois acérdaos da ANTAQ e a introdugdo do e-FBL com
seguro incluso — uma inovagéo desenvolvida apos anos de
aprimoramento. Segundo ele, a adog¢do do documento
eletronico foi amplamente reconhecida pelo setor, que o vé
como uma ferramenta essencial para padronizar e facilitar o
transporte internacional de cargas, garantindo
transparéncia, reconhecimento global e maior confiabilidade
nas transagdes logisticas.

Debates globais e inovagao no setor logistico

O congresso também abordou temas estratégicos para o

Iy :
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futuro da logistica, como as atividades da AFI (Instituicdo do
Transporte Aéreo), o impacto da inteligéncia artificial no
aprendizado e na educagdo, as iniciativas do Conselho
Consultivo sobre Questdes Juridicas (ABLM), tendéncias e
desafios diante do novo realinhamento do comércio global,
além de discussbes sobre o aprimoramento das vias
navegaveis domésticas e o desenvolvimento do transporte
ferroviario sustentavel nas cadeias de suprimentos.
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ANTAQ REFORCA PROTEGAQ CONTRA
ABUSOS NA COBRANGA DE DEMURRAGE

U ma recente decisao da Agéncia Nacional de Transportes
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Aquaviarios (ANTAQ) evitou cobrangas indevidas da

ordem de R$ 17 milhdes relativas a sobrestadia de
contéineres (detention/demurrage), refor¢cando praticas
regulatérias que vinham sendo defendidas pelo SINDICOMIS
NACIONAL e pela ACTC desde o inicio das tratativas junto a este
6rgdo governamental.

Em setembro, a ANTAQ realizou 60 audiéncias conciliatérias
entre usuarios e armadores, obtendo acordo em 49 delas (ou seja,
uma efetividade de cerca de 81%). A iniciativa visa tornar mais
celere aresolugéo de litigios e reduzir praticas abusivas no setor.

A atuagdo coordenada da Agéncia estd alinhada com as
demandas do SINDICOMIS NACIONAL e da ACTC - como a
mediacao obrigatéria, a revisao tarifaria e a responsabilizagao por
negativa de agendamento de devolugdo de contéineres — e
representa uma vitoria institucional para os agentes transitarios.

A deciséo reforgca um ambiente regulatério mais equilibrado para
importadores, exportadores e prestadores de servigos logisticos.
“Manteremos acompanhamento préximo dos desdobramentos e
daremos suporte aos nossos representados nos
encaminhamentos junto @ ANTAQ”, pontua Luiz Ramos,
presidente das entidades.
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COMUNICADC: IMPORTANTE
DECISAQ DO STF SOBRE SSE/THC?

D iante da recente decisdo monocratica do ministro Dias Toffoli, do Supremo
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Tribunal Federal (STF), no Mandado de Segurancga n®40.087, que suspende

os efeitos de acérddo do Tribunal de Contas da Unido (TCU) contrario a
cobranga da SSE/THC2 por operadores portuarios, 0 SINDICOMIS NACIONAL e a
ACTC vém a publico esclarecer o real impacto deste entendimento para os usuarios e
para os agentes intermediarios do setor logistico.

Afinal, o que foi decidido pelo STF?

A deciséo do STF permite o restabelecimento provisério da cobranga da SSE/THC2
até o julgamento definitivo da agdo. O fundamento central é a autonomia dos
operadores portuarios em firmar contratos e acordos comercialmente validos, sem a
interferéncia diretado TCU.

Impacto pratico para os usuarios

Na pratica, isso pode significar a volta da cobranca da SSE/THC2 diretamente aos
importadores e exportadores, que ja haviam conquistado decisdes administrativas e WY
judiciais contrarias a pratica. Portanto, trata-se de um ponto de atengao, pois podera vy
representar acréscimo de custos logisticos em determinadas operagdes.

E quanto aos agentes intermediarios?

Para os representados do SINDICOMIS NACIONAL e da ACTC (NVOCCs, agentes
de carga e comissarias de despacho), o impacto direto da decisdo é praticamente
nulo. Acobranga da SSE/THC2 n&o é direcionada a esses operadores e o proprio STF
reforca que a regulagao da matéria segue sob responsabilidade da ANTAQ — o que
fortalece, inclusive, as recentes vitorias obtidas por nossas entidades junto a

Agéncia, como os Acdrdaos n®521/2025 e n° 682/2023.

Nosso compromisso permanece

O SINDICOMIS NACIONAL e a ACTC seguem atuando
firmemente para garantir previsibilidade, seguranga juridica

e respeito aos direitos das empresas que representam.
Reafirmamos que seguimos em dialogo
institucional com a ANTAQ, com o TCU e com 0
Poder Judiciario sempre que necessario para
evitar retrocessos regulatérios e abusos
comerciais.
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ADEQUAGOES A NOVA LEI DA
LICENGA-MATERNIDADE E
SALARIO-MATERNIDADE

grau e representante legitima do setor de comissérias de

despachos, agentes transitarios, intermediarios de carga,
operadores logisticos e empresas de comércio internacional, vem
por meio desta orientar todas as empresas associadas e
representadas a nivel nacional sobre as recentes alteragdes
introduzidas pela Lei n°® 15.222/2025, que modificou o artigo 392 da
Consolidagéo das Leis do Trabalho (CLT) e o artigo 71 da Lei n°
8.213/91, impactando diretamente as relagdes trabalhistas no
tocante a licenga-maternidade e ao salério-maternidade.

OSINDICOMIS NACIONAL, entidade sindical de primeiro

O que mudacom anovalegislagao?

Anova Lein®15.222/2025 estabelece que:

* Emcaso de internagéo hospitalar da mae ou do recém-nascido
superior a 14 dias, em decorréncia de complicagdes
relacionadas ao parto, a licenga-maternidade podera se
estender em até 120 dias apds a alta hospitalar, descontando-
se o tempo de repouso pré-parto.

* O salario-maternidade sera igualmente prorrogado, cobrindo
todo o periodo de internagéo e os 120 dias subsequentes a alta
hospitalar.

* O periodo em que houver internagdo ndo sera computado
dentro dos 120 dias de licenga, garantindo a trabalhadora o
pleno tempo de convivéncia e recuperagdo com o bebé.
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Isso corrige uma distorgéo histérica, assegurando as maes e aos
filhos o direito ao convivio familiar apds periodos médicos delica-
dos, refor¢ando a protegéo social e a dignidade da maternidade.

Orientagao as empresas representadas

Diante do novo cenario juridico, as empresas representadas pelo
SINDICOMIS NACIONAL devem adotar imediatamente as
seguintes medidas:

* Atualizar as politicas internas e os regulamentos de recursos
humanos, adequando as regras de afastamento e retorno ao
trabalho conforme as disposigdes da nova legislacao.

* Revisar as rotinas de registro e comunicagéo ao eSocial, i
assegurando o correto langamento da prorrogacgéo de licengas
nos casos em que houver comprovagdo de internagéo
hospitalar prolongada.

 (Garantir a continuidade de todos os beneficios convencionais,
tais como: reembolso-creche; assisténcia médica e
telemedicina; vale-refeicdo e vale-alimentagéo e beneficios
previstos em convengdes ou acordos coletivos vigentes.

* Orientar os setores de RH, contabilidade e juridico quanto a
aplicagao imediata da nova norma, prevenindo interpretagdes
restritivas ou equivocadas.

 Aguardar a publicag&o do Termo Aditivo Nacional a Convencao
Coletiva de Trabalho 2024/2025, que esta sendo finalizado pelo
SINDICOMIS NACIONAL, com o objetivo de formalizar a
adequagao das clausulas coletivas a nova realidade legal.

Importancia da adequagao imediata

O cumprimento rigoroso da nova Lei n® 15.222/2025 assegura a conformidade
das empresas com a legislagéo trabalhista vigente, fortalece boas préticas de
gestao e responsabilidade social e garante seguranga juridica. Além de prevenir
questionamentos futuros, essa postura contribui para a consolidagéo de uma
imagem institucional sélida perante os 6rgaos fiscalizadores e a sociedade.

Com a atualizagéo e imediata adequagao as novas regras, as empresas
pertencentes as categorias econdmicas representadas e defendidas pelo
SINDICOMIS NACIONAL nao apenas cumprem seu dever legal, mas também
reafirmam seu compromisso continuo com a protec¢ao social, a conformidade
juridica, o equilibrio nas relagdes de trabalho e a valorizagdo da maternidade e
da familia — pilares essenciais de uma sociedade justa e de
um ambiente empresarial sustentavel.

Apoio e orientagao

O Departamento Juridico do SINDICOMIS NACIONAL esta a disposi¢ao das
empresas representadas para esclarecer duvidas e prestar as orientaces
necessarias sobre a aplicagdo da nova norma e seus reflexos
nas relagdes de trabalho.
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CAMARA AVANGA EM ADESAQ AD
SISTEMA TIR E ABRE CAMINHO PARA
INTEGRAGAQ LOGISTICA GLOBAL

aprova a adesao do Brasil a Convengédo Aduaneira sobre o Transporte

Internacional de Mercadorias ao Abrigo das Cadernetas TIR
(Convencdo TIR), marca um passo historico rumo a integragao logistica
internacional. Aproposta ja avanga na Camara dos Deputados.

Atramitagéo do Projeto de Decreto Legislativo (PDL) n°® 655/2025, que

“Estamos acompanhando de perto o processo legislativo e defendemos uma
implementacao técnica, gradual e justa, que assegure competitividade e
prote¢do aos operadores brasileiros”, explica o presidente do SINDICOMIS
NACIONAL e daACTC, LuizRamos.

OqueéaConvengaoTIR

Celebrada sob os auspicios da Organizagao das Nagdes Unidas (ONU) em
1975 e atualmente em vigor em mais de 70 paises, a Convencdo TIR
estabelece um sistema internacional padronizado de trénsito aduaneiro. Por
meio das chamadas Cadernetas TIR, selos Unicos reconhecidos entre paises
signatérios, o regime visa reduzir burocracias, custos e prazos no transporte
internacional de cargas.

Com a adesao, o Brasil se integraria a esse sistema global, com impactos
diretos na competitividade logistica, especialmente nas rotas terrestres do
Mercosul e daAmérica do Sul.
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Adesao sim, mas com responsabilidade técnica

O SINDICOMIS NACIONAL e a ACTC tém participado
ativamente das discussdes técnicas, apresentando
propostas para garantir que a implementa¢do do regime
proteja os interesses dos operadores brasileiros, assegure
prazos adequados de adaptagao e promova apoio técnico e
financeiro as empresas do setor.

‘A adesdo a Convencao TIR é positiva e necessaria, mas
deve ser acompanhada de um plano nacional sélido de
execugao, com participagdo efetiva das entidades
representativas. E isso que estamos defendendo junto ao
Congresso Nacional e a Receita Federal”, afirma Ramos.

Para proteger e maximizar os interesses dos associados, as
entidades entendem ser essencial buscar incluséo e
esclarecimento no texto do projeto em relagéo aos seguintes
pontos:

1. Prazos de adaptagdo escalonados: permitir que
os operadores adaptem gradualmente veiculos,
contéineres e processos, com prazos razoaveis
antes da obrigatoriedade plena.

2. Apoio ou subsidios técnicos e financeiros: criar
incentivos (subsidios, linhas de crédito, assisténcia
técnica) para que empresas de menor porte
consigam se adequar as exigéncias do regime.

3. Limitagao proporcional das garantias exigidas:
estabelecer que o valor das garantias ou caugdes
seja proporcional ao risco estimado da operagéo,
com faixas progressivas que favoregam operadores
menores.

4. Regulamentagées complementares claras e
estaveis: garantir que as normas complementares
(aduaneiras e de fiscalizagdo) sejam transparentes,
estaveis e com periodos de transigdo adequados,
permitindo planejamento empresarial.

5. Clausulas de defesa e processo administrativo
justo: assegurar prazos de corregao, direito a ampla
defesa e mecanismos educativos antes de sangdes
severas, com regime de adverténcia para infragdes
leves.

6. Transparéncia e governanga no sistema de
emissao de Cadernetas TIR: definir critérios claros
e auditaveis para escolha das entidades
garantidoras e emissoras, assegurando
concorréncia leal, regulacdo justa e supervisao
institucional.

7. Mecanismos de monitoramento e avaliagao pos-
adesao: prever avaliagdes periddicas de impacto
operacional e econémico, identificando gargalos
fronteiricos e permitindo ajustes de politica se os
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resultados nao forem satisfatorios.

8. Clausula de reversao ou saida em caso de
disfuncdes graves: incluir previsdo legal para
suspensao ou revisao do regime em situagdes de
disfuncdo grave, sem penalizar operadores de
boa-fé.

9. Harmonizagdo com regimes aduaneiros ja
existentes: evitar conflitos com tratados e
regimes especiais (Mercosul, acordos bilaterais,
regimes de transito regional), garantindo
compatibilidade operacional.

10. Capacitagao e suporte institucional: promover
programas de capacitagdo, manuais técnicos e
sistemas de teste, com apoio da Receita Federal
e 6rgaos de fronteira, antes da implementagéo
plena.

Préximos passos

O SINDICOMIS NACIONAL e a ACTC manterao seus
associados e representados informados sobre cada etapa
da tramitacdo do projeto e 0s préximos passos
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SINDICOMIS NAGIONAL £ AGTC

.....

ACOMPANHARAM U SUMMIT 2025 DA ANTAU

.....

ram, em 16 de outubro, a realizagdo do Summit

ANTAQ 2025, um dos principais foruns do setor
portuario e aquaviario do pais. O evento reuniu represen-
tantes do segmento para discutir as atuais diretrizes
regulatorias da Agéncia Nacional de Transportes Aqua-
viarios (ANTAQ) e os desafios do transporte aquaviario no
Brasil.

OSINDICOMIS NACIONAL e a ACTC acompanha-

Durante a abertura, o diretor-geral da ANTAQ, Frederico
Dias, destacou que o setor aquaviario se restabeleceu com
rapidez apds a pandemia, atingindo recordes historicos de
movimentagédo de cargas nos ultimos anos. Segundo ele,
essa evolugao reflete “uma maturidade institucional visivel
nas ultimas décadas’.

Ele apontou trés pilares fundamentais para o fortalecimento
do setor: estabilidade regulatéria, seguranga juridica e
consensualidade. “Dentro desses pontos, é essencial
garantir transparéncia, previsibilidade e higidez no processo
decisério daAgéncia”, afirmou.

Sobrestadia e o papel do SINDICOMIS NACIONAL/ACTC

Entre os temas em destaque, esteve a discussao sobre 0s

sobrestadia de contéineres nos portos brasileiros.

A diretora Flavia Takafashi, relatora do processo, destacou
que a deciséo consolidou o papel da Agéncia na busca por
harmonizag&o e consenso entre as partes envolvidas. “Nao
questionamos a denuncia em si, mas avaliamos quando ha
abusividade na cobranga”, afirmou.

Esses acordaos sdo resultado direto da atuagdo do
SINDICOMIS NACIONAL/ACTC, que, ao longo dos ultimos
anos, pressionou a ANTAQ e contribuiu com estudos e
propostas de regulamentagédo para coibir praticas abusivas
por parte dos armadores.

Em setembro, Flavia Takafashi participou de um debate no
auditorio do SINDICOMIS NACIONAL/ACTC, justamente
para discutir com a categoria os detalhes desses acordaos.

O superintendente Alexandre Florambel, por sua vez,
destacou que a medida € uma ferramenta importante para
reduzir a judicializagao e garantir que as cobrangas ocorram
apenas nos casos devidos. Ja a gerente Flavia Pontilhao
explicou que, ap6s o aumento das denuncias, a ANTAQ
elaborou um diagnostico conjunto com suas unidades
regionais, o que possibilitou a construgéo técnica da decisdo
atual.
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A empresa beneficiaria do regime de Drawback
Suspensao teve alguns atos concessoérios
regularizados por meio de nacionalizagao total. Mesmo
tendo efetuado a regularizagdo dentro do prazo, a
empresa ficaimpedida de solicitar um novo ato?

De acordo com o art. 18 da Portaria Secex n° 44/2020, com
redagéo dada pela Portaria Secex n° 384/2025, o regime de
drawback suspensédo deixara de ser concedido a
beneficiaria que, tendo mais de um ato concessorio
encerrado nos dois anos anteriores a data do novo pedido,
n&o tenha vinculado a nenhum deles qualquer exportagéo
apta a comprovar o cumprimento dos respectivos
compromissos de exportagéo.

Ou seja, caso a empresa possua dois ou mais atos
concessorios com inadimplemento total ou regularizados
por meio de nacionalizagéo total, ficara impedida, por dois
anos, contados da data de encerramento dos respectivos
atos, de ter nova solicitagdo de ato concessorio de
drawback suspenséo analisada.

Um cliente ira importar temporariamente um
equipamento com suspensao total dos tributos, para
fins de testes. Apds a realizagdo desses testes, o
exportador pretende vender o equipamento a outra
empresa no Brasil. Diante disso, é possivel que a
admissao temporaria realizada por uma empresa seja
nacionalizada por outraempresa?

Informamos que o § 3° do art. 47 da Instrugdo Normativa
RFB n° 1.600/2015 estabelece que os bens admitidos
temporariamente poder&o ser nacionalizados por terceiros,
aquem cabera promover o despacho para consumo.

Nessa hipotese, conforme orientagéo da Receita Federal, a
fatura comercial emitida pelo exportador devera estar em
nome do terceiro interessado na nacionalizagéo.

O eBL (conhecimento de embarque eletrénico) pode
realmente substituir o envio do BL fisico? Essa
substituicdo possui validade legal perante a Receita
Federal?

Informamos que, até a presente data, a Receita Federal
ainda ndo aderiu a substituicdo do conhecimento de

embarque fisico pelo documento eletrénico (eBL),
permanecendo a exigéncia de apresentagéo do documento
fisico nos processos aduaneiros, conforme previsto no art.
18, inciso I, da Instrugdo Normativa RFB n° 680/2006.

Temos alguns clientes que importam produtos
classificados no Capitulo 5402. Fomos informados de
que, a partir do inicio de outubro/2025, esses produtos
passarao a exigir LI pré-embarque. Favor nos informar
se essa exigéncia sera realmente aplicada?

Até a presente data, ndo ha divulgacéo de Noticia Siscomex
ou normativo(s), informando que os produtos em questéo
estariam sujeitos a LI ndo automatica a partir de
outubro/2025. Para tanto, o importador devera sempre
consultar a Tabela de Tratamento Administrativo do
Siscomex para confirmar a necessidade de licenciamento.

Vale lembrar que, de acordo com as disposigbes da Portaria
Secex n° 249//2023, a relagdo de bens ou operagbes
Sujeitas a licenciamento de importagdo no Siscomex (tipo
de licenga: Automatica ou N&o Automatica) sera divulgada
no enderego eletrénico: siscomex.qov.br

A empresa habilitada na modalidade limitada do Radar
consegue consultar o saldo disponivel?

Sim. No Portal Unico Siscomex, médulo Importacdo, na
opgéo "Informagbes Gerais", localizada na aba "Visdo
Integrada”, é possivel acessar um resumo das operagées
de importagéo e exportagdo vinculadas aos importadores
ou exportadores pelos quais o usuario possui
responsabilidade ou representagéo legal. Esse resumo
apresenta a quantidade de declaragées registradas, bem
como 0s respectivos valores das operagées, expressos em
ddlares americanos (US$).




